Offre d’emploi

Accueil Paysan recrute un.e chargé.e de développement
CDD 12 mois

Accueil Paysan est une association qui rassemble agriculteurs et acteurs ruraux en France et a travers le
monde. Les adhérents Accueil Paysan pratiquent I’accueil a la ferme dans une démarche d’agriculture
paysanne, d’éducation populaire, d’éducation a I’environnement et de développement rural. Dans le cadre du
Programme National de Développement Agricole et Rural 2014-2020 lancé par le Ministére de 1’ Agriculture,
de I’ Agroalimentaire et de la Forét, la Fédération Nationale Accueil Paysan a été retenue pour la réalisation
d’actions portant sur la transition agro-écologique et sur la défense du métier de Paysan-Accueillant-
Aménageur.

Le poste proposé porte sur les actions a mener pour la derniére année de la convention, s’appuyant sur les
travaux réalisés depuis 4 ans avec les chercheurs du LISST-Dynamiques Rurales de Toulouse.

Missions :

- répondre aux orientations 2020 : visibilité, création sur le site internet national d’une partie dédiée aux
porteurs de projets et aux agriculteurs installés, organisation d’une conférence de presse, préparation des
éléments pour la rédaction d’un référentiel formation

- inventaire et coordination des travaux réalisés dans les associations locales, relevant de ’axe 1 de la
convention

- suivi technique, financier, administratif des conventions liées au programme PNDAR

- coordination partenariale ONVAR et INPACT

- co-construction des bilans d’activité et des bilans prévisionnels

- animation, rédaction et diffusion de compte rendus et bilans

- recherche de financements pour une poursuite de travaux

Conditions :

Sous la responsabilité hiérarchique de 1’administrateur délégué avec lequel le/la chargé(e) de développement
constituera un bindéme de travail.

CDD de 12 mois, pouvant évoluer

Temps plein de 35h — 6 semaines de congés

Niveau 330 de la convention collective de 1’animation socio-culturelle

Déplacements a prévoir sur Paris et dans les associations locales

Formation :
Niveau bac+ 4 minimum et premiére expérience exigée

Compétences :
Bonne connaissance du milieu agricole et touristique

Animation et rédaction
Gestion de projets
Expérience exigée en gestion d’équipe ou de travail en équipe

Contacts :

Adresser CV et lettre de candidature par courrier a :

Fédération Nationale Accueil Paysan — 9 avenue Paul Verlaine — 38100 GRENOBLE
ou par mail a :

candidature@accueil-paysan.com

Avant le 15 janvier 2020
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